¥%-=# consulting

Wissen fiir die Arbeitswelt entwickeln

INPUT Consulting gGmbH ist eine gemeinnutzige Forschungs- und Beratungsgesell-
schaft mit Sitz in Stuttgart sowie Projektburos in Leipzig und Berlin.

Unser Thema ist die Arbeitswelt - wie sich diese durch Digitalisierung und Kl verandert,
wie sich Gute Arbeit gestalten und Rechtsdurchsetzung gestalten lasst und welche Rolle
dabei Mitbestimmung spielt.

Wir forschen und arbeiten anwendungsorientiert, meist in Zusammenarbeit mit
Projektpartnern aus Wissenschaft, Unternehmen und Gewerkschaften und wir sorgen
daflr, dass die Ergebnisse dort ankommen, wo sie gebraucht werden.

Zur Verstarkung unseres Teams (Arbeitsort Berlin) suchen wir zum nachstmaoglichen

Zeitpunkt befristet auf drei Jahre eine*n

Referent*in aus dem Bereich Rechtswissenschaften
(Volljurist*in) in Vollzeit

fiir die eigenverantwortliche Bearbeitung des Projekts ,,Auswirkungen von Anderungen
im Recht und in der Arbeitswelt auf Schutzrechte und Arbeitsbedingungen in der Kultur-
und Medienbranche: Rechtliche Implikationen und Handlungsbedarfe u.a. aufgrund von
Kl im Bereich des Urheber- und Medienrechts®.

Das Forschungsprojekt wird in enger Zusammenarbeit mit ver.di (Bundesverwaltung in
Berlin) durchgefuhrt.

lhre wesentlichen Aufgaben

e Rechtswissenschaftliche Analyse aktueller Entwicklungen im Urheber-, Medien- und
Arbeitsrecht durch die Anderungen in der Arbeitswelt und aufgrund rechtlicher
Implikationen, u.a. im Kontext generativer Kl

e Mitarbeitin der empirischen und normativen Untersuchung der Auswirkungen auf
Kultur- und Medienschaffende

e Bewertung der Wirksamkeit individueller und kollektiver Instrumente (z. B. Klagen,
Tarifvertrage, Vergutungsregeln, Verwertungsgesellschaften)

e Entwicklung von rechtspolitischen Vorschlagen und Handlungsempfehlungen

e Konzeption einer Weiterentwicklung von Rechtsberatung und Rechtsvertretungin
diesen Bereichen



Erstellung wissenschaftlicher Studien und praxisorientierter Leitfaden

Konzeption und Durchfuhrung von Fachveranstaltungen sowie Transferformaten
(Politik, Praxis, Offentlichkeit)

Zusammenarbeit mit Praxispartnern (u. a. Gewerkschaften, Verbanden, politische
Institutionen)

Was Sie mitbringen sollten

Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften sowie abgeschlossenes
Referendariat des juristischen Vorbereitungsdienstes (Ass. jur.)

Fundierte Kenntnisse im Urheber-, Medien- und Arbeitsrecht und entsprechend
einschlagige mehrjahrige Berufserfahrung in diesem Bereich

Interesse an rechtswissenschaftlichen und rechtspolitischen Fragestellungen und
Digitalisierung/KI

Erfahrung oder ausgepragtes Interesse an interdisziplinarer Forschung (z. B.
Verknupfung von Recht, Technologie und Arbeitswelt)

sehr gute Beherrschung von Microsoft Office, Teams, juristischen Datenbanken und
Anwaltssoftware

Bereitschaft zu Reisetéatigkeit

Wir freuen uns, wenn Sie

Eigenstandig, eigenverantwortlich und strukturiert arbeiten

komplexe Sachverhalte verstandlich und stilsicher formulieren konnen

Englisch in Wort und Schrift sehr gut beherrschen

analytisch und konzeptionell stark sind

bereits wissenschaftliche Publikationen verfasst haben und umfangreiche
Erfahrungen im juristischen Arbeiten haben

teamorientiert und freundlich auftreten

Erfahrungen im gewerkschaftlichen Umfeld und in der Zusammenarbeit mit Kultur-
und Kreativschaffenden gesammelt haben

Uber Erfahrungen bezogen auf politische Netzwerkarbeit verfligen

Was Sie bei uns erwartet

viel Gestaltungsspielraum und selbstbestimmtes Arbeiten

Bearbeitung eines Projektthemas mit hoher gesellschaftlicher und rechtlicher
Relevanz in einem gemeinnutzigen Unternehmen

Arbeitsplatz im Projektburo in der ver.di-Bundesverwaltung in Berlin

Méglichkeit zu wissenschaftlicher Profilbildung und Publikationen sowie zur
fachlichen und beruflichen Weiterentwicklung

gute Arbeitsbedingungen, Vergutung nach ver.di-AAB (EG 8.2.3) / auf TVOD-Niveau
38 Stundenwoche / 33 Tage Urlaub



Klingt passend?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Referenzen und ggf. Publikationen, Ihrem
maoglichen Eintrittstermin sowie lhrer Gehaltsvorstellung.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen bis zum 24.08.2026 als zusammenhangende PDF-
Datei an: info@input-consulting.de
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